
wir führen unsere Interviews
mit Ihnen in angenehmer
Atmosphäre
wir nennen unsere Auftrag-
geber beim Namen
wir informieren Sie ohne
Vorbehalte über die zu ver-
mittelnde Position
wir unterstützen Ihre Bewer-
bung bei unseren Mandanten

MANDANT
absolute Kostentransparenz
durch einmalige Vermittlungs-
pauschale
keine weiteren Nebenkosten
durch präzise Vorauswahl
unsererseits stellen wir nur
der Position entsprechende
Kandidaten vor 

Der Firmeninhaber Herr Olaf
Frommholz (Jahrgang 1964) ver-
fügt über 20 Jahre Erfahrung in
den Märkten für Biotechnologie,
Labortechnik, Life Science und
Diagnostik. Herr Frommholz war
selbst langjährig in Vertrieb und
Marketing tätig und hat dadurch
deutschlandweit ein sehr gutes
Netzwerk aufgebaut.
Selbstverständlich ist unser ge-
samtes Team sehr kompetent und
umfasst mit Frau Julia Thalham-
mer, Frau Dr. Birgit Klima, Frau
Dr. Heidemarie Peuker und Frau
Petra Willmann Mitarbeiterinnen
mit Berufserfahrung und Fachver-
ständnis aus unseren Beratungs-
märkten

Biotechnologie

Labortechnik

Life Science

Diagnostik

auf die wir uns ausschließlich spe-
zialisiert haben.
Durch die reichhaltigen Erfahrun-
gen bieten wir Ihnen einen kom-
petenten Service rund um Ihre
Personalsuche und liefern damit
die Voraussetzungen für eine
schnelle und erfolgreiche Beset-
zung Ihrer Vakanzen.

Die Firmenphilosophie von of-
research ist die Unterstützung
ihrer Mandanten bei der Umset-
zung der Unternehmensziele. Dies
geschieht mit der ganz persön-
lichen Verantwortung gegenüber
der wichtigen Aufgabenstellung,
qualifiziertes Personal für Unter-
nehmen zu finden.
Die Firmenstrategie von of-re-
search ist eine unkonventionelle,
zielorientierte, erfolgreiche und
schnelle Direktansprache, sowie
effiziente Erreichung der Ziele
durch ständige konsequente Pflege
und Ausbau der Netzwerke.
Die Zielsetzung von of-research
ist es, durch eine transparente
Arbeitsweise, qualifiziertes Perso-
nal für spezielle Aufgaben zu fin-
den und dabei gleichermaßen
Mandanten und Kandidaten zu-
frieden zu stellen sowie ein dau-
erhaftes vertrauensvolles Verhält-
nis aufzubauen. 

Das bedeutet für Sie als: 

KANDIDAT
alle Leistungen unserer Bera-
tung sind für Sie kostenlos
wir behandeln Ihre Bewerbung
absolut vertraulich

Transparente
Personalberatung
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Dr. Grundler-Gaßl 2a
D-83673 Bichl 
Tel.: 0 88 57 - 69 47 80  
Fax: 0 88 57 - 69 47 81  
info@of-research.de
www.of-research.de

Die transparente
Personalberatung

Olaf Frommholz
Inhaber

of-research ist die spezialisierte Personalberatung mit langjährigen
Erfahrungen in den Beratungsmärkten Biotechnologie, Labortechnik,
Life Science und Diagnostik im deutschsprachigen Europa.


